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0-ENERGI  VISUND
LITT FAKTA 

Byggherre: Forsvarsbygg 

3 etasjes kontorbygg på ca 2100 m2 . 

Veidekke tildelt totalentreprisekontrakt april-2014

Ferdig desember-2015

2 års prøvedrift ( 4% av kontrakt) 

Tildelingskriterie: 70 % pris og 30 % kompetanse 

ZEB – Pilotprosjekt  (ZEB- 0- EQ) 
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0-ENERGI  VISUND
VEIDEKKE BEST PÅ MILJØ I PRAKSIS

Veidekke Entreprenør skal være en ledende 
aktør innenfor utførelse av bærekraftige 
prosjekter. 

For å benytte vår kompetanse og utvikle oss 
videre var dette prosjektet svært viktig 
for oss å delta på. 

Vi hadde fra tidligere, god erfaring fra 
Passivhus prosjekter.  Hvordan «tøye 
strikken» enda lenger til 0-energi bygg ?   
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0-ENERGI  VISUND
TEAM SAMMENSETNING 

KUNNSKAP – EVNE – VILJE 
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0-ENERGI  VISUND
DETALJPROSJEKTERING OG PLANLEGGING 

Det var satt av bra med tid for detaljprosjektering 

Hadde høyt fokus på en god oppstart –(IPP)

Felles eierskap og ambisjonsmål ble tidlig forankret i 
gruppen 

Milepæler for beslutning for tekniske løsninger ble 
satt tidlig 

ITB koordinator tidlig med i detaljfasen for å sikre 
tverrfaglige løsninger og planlegge sluttfase 
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0-ENERGI  VISUND
DETALJPROSJEKTERING OG PLANLEGGING 

Høyt fokus på gode og robuste detaljer.

Tømmerformann tidlig på plass for planlegging og 
involvering av detaljprosjektering sammen med 
Arkitekt. 

Benytte leverandørkompetanse sammen med egne 
fagarbeidere. (IP)

Få på plass viktige leverandører tidlig. 

(Solavskjerming, heis,vindu osv) 
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0-ENERGI  VISUND
DETALJPROSJEKTERING OG PLANLEGGING 
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0-ENERGI  VISUND
DETALJPROSJEKTERING OG PLANLEGGING 

Vi skulle velge velprøvde løsninger som er 
«hyllevare», men velge fra «øverste hylle»

Høyt fokus på samhandling mellom komponenter 
og optimalisering iht. energiforbruk

Fokus på lavemiterende materialer 

Driftspersonell ble involvert tidlig i planlegging 
av tekniske systemer for både å gi innspill og 
lære seg anlegget

Diskusjon rundt energieffektivitet og individuell 
brukerstyring 
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0-ENERGI  VISUND
LITT OM SOLCELLEANLEGG

«Avmystifisere» komplisisteten til solcelleanlegg

Montasje av våre egne fagarbeiderer

Veldig bra samarbeid med leverandør 

Lite vedlikehold og driftsoppfølging
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0-ENERGI  VISUND
SOL I BERGEN ? 
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0-ENERGI  VISUND
ENERGIMÅLINGER 

Viktig å måle riktig parameter iht. 
energiposter 

Ikke gjøre det for omfattende, men 
omfattende nok 

Utfordringer rundt målesystem pga
restriksjoner for fjernavlesning 

Fått god hjelp av Sintef i å utarbeide 
oppfølgingsverktøy (blir forenklet i 
disse dager) 
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0-ENERGI  VISUND
DETALJPROSJEKTERING OG PLANLEGGING 

Viktig med tverrfaglig kompetanse 

Milepæler for tekniske løsninger gir 
gode beslutningsprosesser 

Avstemme løsninger med Byggherre i 
god tid før utførelse 

Ta med driftspersonell tidlig i 
planleggingsfasen 

Sammen skal vi finne de beste 
løsningene ! 
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0-ENERGI  VISUND
ENERGIRESULTATER 2016 

Pluss

Ekstremt lave verdier for pumper og vifter 

Solcelleanlegg leverer mer en beregnet 

Lavt varme og kjølebehov

Forbruk tekniskutstyr og varmtvann som 
beregnet 

Minus 

Høyt oppvarmingsbehov i jan/feb pga
inntuningsproblem med ventilasjon

Belysning bruker mer energi enn beregnet 
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0-ENERGI  VISUND
ENERGIRESULTATER 2016

Årsforbruk 2016: 17,1 KWh/m2/år 

7 % over kravet på 16 KWh/m2/år 

Men da ikke korrigert for:

• Temperaturøkning

• Prosesskjøling
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0-ENERGI  VISUND
ERFARINGER  FØRSTE DRIFTSÅR

Oppvarming og ventilasjon –

tilbakemelding fra brukerne at var for kaldt 
• Temperatur oppjustert til 22,5*C 

( Teoretisk vil dette øke energibehov med 19%) 
• Temperatur justert etter individuelle ønsker der dette er 

mulig
• Temperatur nedjusteres i sommerhalvår (varme perioder)
• Positive tilbakemeldinger om svale og behaglige lokaler 

sommertid  
• Inviduell brukerstyring nødvendig for å tilfredsstille de 

fleste brukerne ?   Utfordringer i kontorlandskap  
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0-ENERGI  VISUND
ERFARINGER FØRSTE DRIFTSÅR

Belysning - energiforbruk mye høyere enn antatt og noen 
problemer med styringen (dagslys-tilstedeværelse) 
• Ble installert større omfang sensorer enn planlagt 
• LUX styrke ble justert iht. brukerønsker ved hver 

arbeidsplass
• Skulle vært høyere andel LED. Kun i korridor .(Kost/nytte 

ble vurdert) 
• Nøyere prosjektering iht. plassering av sensorer og 

omgivelser
• LENI beregningene for ambisiøse ift. praksis ? 
• Standard LUX styrke for arbeidsplasser avviker fra 

brukerønsker
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0-ENERGI  VISUND
ERFARINGER FØRSTE DRIFTSÅR

Solavskjerming - utfordring med blending 

• Justering av lameller i lengre periode

• Innvendige blendingsgardiner ble montert 

• Viktig å ha en robust løsning med tanke på skjerming 
for varme og blending 

• Innvendig avblending kan erstatte individuell 
brukerkontroll ? Kost/nytte ? Tilrettelegge for 
innvendig løsning. 

• Ofte konflikt med sterk vind og varmebelastning. 
Persienner ikke egnet i slikt klima ? 
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0-ENERGI  VISUND
ERFARINGER 

Prøvedrift med jevnlige 
oppfølgingsmøter gir en unik mulighet 
for å opparbeide seg kompetanse for å 
videreutvikle løsninger som både er 
energieffektive og positivt for 
inneklima og brukerne

Må/blir vel standard i alle prosjekter ?

Involvere driftspersonell og brukerne i 
bygget for en smidigere overgang for 
hvordan bygget skal brukes   
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TAKK FOR MEG ! 
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